
LHUB‐ULB‐862 – Laboratoriumtechnoloog ﴾M/V/X﴿ –
Chemie/Hematologie – Overeenkomst als zelfstandige –
Wervingsreserve

Bedrijfsdetails

Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles ‐ Universitair Laboratorium Brussel

Het LHUB‐ULB werft een laboratoriumtechnoloog hematologie ﴾M/V/X﴿ aan – Site Hallepoort en Laeken – Overeenkomst als zelfstandige –
Wervingsreserve

LHUB ‐ ULB is het gemeenschappelijke klinisch biologisch laboratorium van vier partnerziekenhuizen: het Jules Bordet Instituut, het Erasmusziekenhuis, het
Universitair Kinderziekenhuis Koningin Fabiola en het Universitair Ziekenhuis Sint‐Pieter. Het is een van de grootste ziekenhuislaboratoria van België. Het
beschikt over geavanceerde apparatuur en heeft drie vestigingen waar jaarlijks in totaal bijna 20 miljoen analyses worden uitgevoerd.

De multidisciplinaire teams bestaan uit meer dan 400 mensen die zich dagelijks inzetten voor een optimale zorg voor de patiënten via verschillende activiteiten:

Deelname aan de klinische diagnose
Klinisch en translationeel onderzoek
Nationale en internationale innovatiepartnerschappen
Het beheer van een biobank
Onderwijs aan de Vrije Universiteit Brussel en diverse hogescholen.

Naast zijn ziekenhuisactiviteiten biedt het LHUB‐ULB ook ambulante klinische biologiediensten buiten het ziekenhuis aan voor patiënten en gezondheidswerkers
in Brussel en Wallonië.

De organisatiestrategie van het LHUB‐ULB is gebaseerd op een geconsolideerde structuur waarbij het merendeel van de activiteiten is gecentraliseerd in een
centraal technisch platform in het hart van Brussel, en op de inzet van laboratoria in ziekenhuizen die spoedeisende hulp verlenen en een passend antwoord
bieden op de specifieke behoeften van elk van de partnerziekenhuizen.

Wij zijn op zoek naar een bekwame en gemotiveerde laboratoriumtechnoloog die een sleutelrol wil spelen binnen de dienst Chemie/Hematologie, voor
onze sites in Laken en aan de Hallepoort.

In deze functie bent u verantwoordelijk voor de ontvangst, analyse en interpretatie van de uitgevoerde analyses, waarbij u erop toeziet dat de kwaliteitsnormen
worden nageleefd en dat een uitstekende dienstverlening wordt gegarandeerd.

Als u graag het verschil maakt in een omgeving waar samenwerking centraal staat en u actief wilt bijdragen aan de verbetering van processen, dan is deze job
iets voor u!

Functie

Uw verantwoordelijkheden

Ontvangst en voorbereiding van stalen
Uitvoeren van analyses en opvolgen van interne en externe kwaliteitscontroles
Instaan voor de technische validatie van resultaten
Telefonisch doorgeven van dringende resultaten aan voorschrijvers en de betrokken diensten
Kalibratie en onderhoud van de apparatuur
Ontvangst van verbruiksgoederen, reagentia en instrumenten en beheer van de voorraad
Meewerken aan de ontwikkeling en implementatie van nieuwe technieken
Meewerken aan het kwaliteitssysteem: opstellen, controleren en goedkeuren van procedures en toezien op de correcte toepassing ervan

Dit werk wordt uitgevoerd onder de verantwoordelijkheid van de wetenschappelijke staf en de biologen die verantwoordelijk zijn voor de dienst, in
samenwerking met het volledige technische team van de dienst en het laboratorium.

https://lhub.talentfinder.be/


Werkuren

Alle uurroosters – dagen, nachten en weekends.

Profiel

U beschikt over een bachelordiploma als laboratoriumtechnoloog;
U beschikt over de verplichte erkenning en visum;
U beschikt over goede communicatieve en sociale vaardigheden;
U kunt goed omgaan met stress en dringende situaties;
U bent nauwkeurig en georganiseerd;
U kunt zelfstandig werken en functioneert goed in teamverband;
U bent gewetensvol en heeft verantwoordelijkheidszin;
U bent flexibel;
Kennis van de technieken die in het laboratorium worden gebruikt is een pluspunt;
Kennis van de tweede landstaal is een troef.

Toelatingsvoorwaarden

In het bezit zijn van een bachelordiploma laboratoriumtechnoloog en beschikken over het visum en de vergunning die vereist zijn voor het uitoefenen van
de functie;
Voldoen aan het selectie‐examen en de profielvoorwaarden.

Aanbod

Een overeenkomst als zelfstandige;
Een gevarieerde en betekenisvolle functie binnen een menselijke universitaire omgeving, uitgerust met geavanceerde apparatuur;
Een praktische locatie die gemakkelijk bereikbaar is met het openbaar vervoer;
Permanente opleiding en bijscholing;
Een aantrekkelijk uurloon van € 41 per uur.

Sollicitatievoorwaarden :

Kandidaturen ﴾CV + motivatiebrief﴿ kunnen worden ingediend via onze website en worden ook gepubliceerd op de websites van onze partnerziekenhuizen.

Meer informatie over de functie kan worden verkregen bij:

Voor meer informatie over de selectieprocedure kunt u contact opnemen met Margaux Mol, verantwoordelijke voor rekrutering, via
margaux.mol@LHUB‐ULB.BE – 02 435 22 13.

https://lhub.talentfinder.be/fr/index.aspx
mailto:margaux.mol@LHUB-ULB.BE

