
LHUB‐ULB‐836‐ Technologue de laboratoire ﴾H/F/X﴿‐ Service
Microbiologie ‐ Secteur Bactériologie‐ CDR‐ 38h

La société

Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles ‐ Universitair Laboratorium Brussel

Le LHUB ‐ ULB est le laboratoire de biologie clinique commun aux quatre hôpitaux partenaires que sont l’Institut Jules Bordet, l’Hôpital Erasme, l’Hôpital
Universitaire des Enfants Reine Fabiola et le CHU Saint‐Pierre. C’est un des plus grands laboratoires hospitaliers de Belgique. Il dispose d’un équipement de
pointe et recouvre trois sites d’exploitation pour un total de près de 20 millions d’analyses par an.

Ses équipes pluridisciplinaires comportent plus de 400 personnes et œuvrent au quotidien à la prise en charge optimale des patients à travers ses divers axes
d’activité :

La participation au diagnostic clinique
La recherche clinique et translationnelle
Les partenariats d’innovation nationaux et internationaux
La gestion d’une biobanque
L’enseignement au sein de l'Université Libre de Bruxelles et de diverses Hautes Ecoles.

Parallèlement à son activité hospitalière, le LHUB‐ULB propose des services de biologie clinique ambulatoires extrahospitaliers au service des patients et des
professionnels de la santé, à Bruxelles et en Wallonie.

La stratégie organisationnelle du LHUB est basée sur une structure consolidée avec une centralisation de la majorité de ses activités sur un plateau technique
central situé au cœur de Bruxelles, ainsi que le déploiement de laboratoires de sites situés au sein des établissements hospitaliers assurant les activités d'urgence
et une réponse appropriée aux spécificités de chacun des hôpitaux partenaires.

Nous cherchons un technologue de laboratoire compétent et engagé pour jouer un rôle clé au sein du Service de Microbiologie et en particulier au sein
de la bactériologie, pour notre site de la Porte de Hal.

Dans cette fonction, vous serez responsable de la réception, de l’analyse et de l’interprétation des analyses réalisées, tout en veillant au respect des standards de
qualité et à l’excellence du service fourni.

Si vous aimez faire la différence dans un environnement où la collaboration est au cœur de l’organisation et contribuer activement à l’amélioration des
processus, ce job est pour vous !

Fonction

Vos responsabilités :

Réception des prélèvements ;
Réalisation des analyses, y compris contrôles de qualité interne et externe ;
Introduction des résultats dans le système informatique des laboratoires ;
Validation technique des résultats ;
Etalonnage et entretien des appareils ;
Assurer la transmission téléphonique des résultats urgents auprès des prescripteurs/services concernés ;
Réception des réactifs/consommables et gestion des stocks ;
Participation à la mise au point, validation et rédaction des méthodes ;
Participation au développement et à l’application de nouvelles techniques ;
Participation au processus qualité, notamment par rédaction, vérification, approbation de procédures et respect de leur application.

Ce travail s’effectue en étroite collaboration avec les biologistes responsables et l’ensemble de l’équipe technique et médicale du laboratoire.

Profil

Votre profil

https://lhub.talentfinder.be/


Titulaire d’un Bachelor de technologue de laboratoire ainsi que du Visa et de l’Agrément ;
Avoir une expérience opérationnelle au sein d’un laboratoire est un plus ;
Vous avez la connaissance des techniques utilisées en laboratoire ;
Vous êtes capable de discernement devant les urgences médicales ;
Vous êtes rigoureux, organisé, consciencieux et avez le sens des responsabilités ;
Vous savez travailler en équipe et communiquer de façon appropriée avec vos collègues ;
Vous êtes dynamique et autonome et êtes résistant au stress ;
Vous savez faire preuve de souplesse.
Vous maîtrisez les outils informatiques de base ;
Vous êtes capable d’intégrer rapidement les nouveautés et de les mettre en pratique et de vous adapter à des environnements multi‑sites en évolution ;
La 2ème langue nationale constitue un atout.

Conditions d’accès

Être titulaire d’un baccalauréat de Technologue de laboratoire et disposer du Visa et de l’Agrément obligatoires pour l’exercice de la fonction ;
Satisfaire à l’examen de sélection et aux conditions du profil ;

Offre

Notre offre

Un contrat de remplacement à temps plein de 38h/semaine ;
Echelle barémique : IFIC 14 assimilé à la fonction de Technologue de laboratoire médical

Une fonction riche de sens et variée au sein d’un environnement universitaire à taille humaine, disposant d’équipements de pointe ;
De nombreux avantages extra‐légaux : chèque‐repas, intervention dans les frais de transport en commun, tarifs préférentiels pour les soins médicaux dans
les hôpitaux de notre réseau, assurance‐groupe pension ;
En plus des congés légaux, 4 jours de congés extra‐légaux par an et 44h de congés extra‐légaux par an ;
Des possibilités de formation ;
Localisation pratique, facilement accessible en transports en commun ;
Date d’entrée en fonction : dès que possible

Modalités introduction des candidatures

Les candidatures ﴾CV+ lettre de motivation﴿ peuvent être introduites via notre site internet.

Des informations sur le poste peuvent être obtenues auprès de : Ethel Seyll, cadre scientifique responsable de la bactériologie, ethel.seyll@lhub‐ulb.be
Pour plus d’informations concernant la procédure de recrutement, contactez Laurence Vryens, Responsable du recrutement : margaux.mol@lhub‐ulb.be

https://lhub.talentfinder.be/fr/index.aspx
mailto:ethel.seyll@lhub-ulb.be
mailto:margaux.mol@lhub-ulb.be

